REVISORI DEI CONTI

Verbale n. 5/2015
(Certificazione di compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo a.a. 2014/2015)

L’anno 2015, il giorno 12 del mese di novembre 2015 presso la sede del Conservatorio di Musica
“Licinio Refice” di Frosinone, sita in Viale Michelangelo, 23, si sono riuniti i Revisori dei Conti,
nominati con D.D. del MIUR n. 1045 del 14 maggio 2015, nelle persone di:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/presenza
Federica Nutarelli MEF Presente
Loretta Filippi MIUR Presente

I Revisori hanno avviato I'esame dell'ipotesi di Contratto Integrativo dell’istituzione per l'a.a.
2014/2015 al fine di certificare la compatibilita finanziaria, ai sensi dell'art. 40-bis, comma 1, del
d.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, e secondo quanto indicato nella circolare
della R.G.S. n. 20 dell’ 8 maggio 2015. Hanno assistito alla riunione il Direttore Amministrativo
Maurizio Narducci e il Direttore di Ragioneria Anna Maria Viselli.

La riunione & stata sospesa per consentire al Direttore amministrativo di adeguare la relazione
tecnica.

A seguito dell’aggiornamento della relazione tecnica in data 14.11.2015 i revisori riprendono la
riunione il giorno 19 novembre 2015, alle ore 9.30, nella sede del Ministero dellistruzione,
dell'Universita e della ricerca in Roma, Viale Trastevere 76/a, per esaminare I'ipotesi di Contratto

Integrativo dell'istituzione per l'a.a. 2014/2015. Assiste alla riunione il Direttore Amministrativo
Maurizio Narducci.

FONDO D’ISTITUTO A.A. 2014/2015

1. Esame del Contratto integrativo dell’istituzione.

Il contratto integrativo & stato stipulato in data 21.09.2015 dal Presidente e dal Direttore
dell'istituzione e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella
istituzione e dai rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie
del CCNL, sulla base dei criteri di cui al Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (CIN),
sottoscritto il 12.07.2011.

Il documento & corredato della “Relazione Ilustrativa” predisposta dal Presidente e dalla
"Relazione tecnico - finanziaria", contenenti i dati procedurali, illustrativi e finanziari, inclusa la
tabella dimostrativa della costituzione del fondo, redatta dal Direttore amministrativo.

Il contratto e la relativa documentazione, in una versione recante refusi, sono stati trasmessi ai
revisori per il parere in data 05.10.2015. Su richiesta dei Revisori, la relazione tecnica & stata
corretta e nuovamente & trasmessa in data 14 novembre 2015.

2. - Determinazione del Fondo per la contrattazione.
2.1.I Revisori prendono atto che il Fondo & stato quantificato e assegnato direttamente dal MIUR in
base ai dati relativi all’organico gia comunicati al Ministero come di seguito indicato:

1) decreto direttoriale Miur del 17.06.2015 (prot. n. 1315);

2) nota Miur prot. n. 7442/2015 del 22.06.2015;

Le risorse finanziarie per l'esercizio finanziario 2015 destinate alla contrattazione risultano
pertanto essere pari ad euro 195.470,00 (lordo dipendente), al netto delle indennita per il personale
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EP gia determinate a livello di contrattazione nazionale e, quindi, non oggetto di contrattazione a
livello di istituzione, come di seguito riportato:

IMPORTO
RISORSE LORDO
DIPENDENTE
Fondo Miglioramento Offerta Formativa Miur (+) | 212.720,00
Indennita al Direttore Amministrativo ed
al Direttore di Ragioneria @) 17.250,00
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE ef.2015 (1) 195.470,00

Successivamente alla stipula del contratto, con decreto direttoriale del 6 ottobre 2015 (prot. n.
2233), il Miur ha provveduto a riassegnare alle istituzioni af.a.m. la somma relativa al corrente
esercizio finanziario, quale economia dell’esercizio finanziario 2014, di cui un importo di €
108.790,49 a favore del Conservatorio di Frosinone.

2.2. La contrattazione operata dal Conservatorio di Frosinone, per quanto risulta dai documenti
forniti dal Direttore Amministrativo, ha riguardato le risorse relative all'arco temporale dell’a.a.
2014/2015 (novembre e dicembre 2014 e gennaio-ottobre 2015), nonché una ulteriore quota delle
economie dell’esercizio finanziario 2014, fino al raggiungimento di un importo complessivo pari a
€ 220.801,63, che il Conservatorio ha ritenuto di determinare in misura pari alle somme
complessivamente destinate alla contrattazione nel precedente a.a. 2013/2014.

IMPORTO
RISORSE LORDO
DIPENDENTE
Risorse 2014 (2/12 fondo 2014) (+)| 3257983
Risorse 2015 (10/12 fondo 2015) (+) | 162.891,67
Quota parte economie esercizio 2014 da utilizzare 25.330,13
Totale Fondo per la contrattazione 2014/2015 (2) 220.801,63

3. Ripartizione del Fondo.

A fronte di una disponibilitd per la contrattazione quantificata in € 220.801,63 & stata prevista la
seguente ripartizione del fondo:

Personale docente fondo 2014 /2015: 55%, pari ad euro 121.440,90;

Personale non docente fondo 2014/2015: 45%, pari ad euro 99.360,73;

La suddetta ripartizione & conforme ai criteri stabiliti dal CIN vigente nell'a.a. di riferimento, il
quale stabilisce (art. 3, co. 3) che, a decorrere dall’a.a. 2011/12, al personale tecnico-amministrativo
deve destinarsi una quota parte del fondo non inferiore al 25%.

4. - Finalizzazioni.

Le attivith di cui & stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie
come sopra riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche ed organizzative, nonché alle aree
di personale interno all'istituzione.

Di seguito si indicano in sintesi le attivita e i relativi compensi da retribuire con le risorse
finanziarie disponibili, relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative.



PERSONALE ATTIVITA’ DA RETRIBUIRE IMPORTO
LORDO
DIPENDENTE
INCARICHI di: €121.430,00
DOCENTE coordinamento delle strutture didattiche;
(max € 8.500,00 pro-capite | coordinatore  internazionale;  coordinatore
anche in caso di audizione studenti e partecipazione ai concerti
svolgimento di pit1 del Policlinico Gemelli di Roma e Ospedale
incarichi) Spaziani di Frosinone; organizzazione saggi e
Art. 4 CIN stagione concerti PGA; gestione aule;
coordinatore della didattica e dell'offerta
formativa; coordinatore gestione strumenti
musicali del Conservatorio; organizzazione
programmi didattici;
Referenti di Dipartimento;
Referenti dei Coordinamenti;
Attivita di laboratorio;
Attivitd didattica orchestrale per il corso di
direzione di orchestra
TECNICO- Assistenti:
AMMINISTRATIVO | Determinate attivita aggiuntive; € 36.000,00
(RT: max €4.000,00 pro- | lavoro straordinario retribuito ad € 18,00 I'ora € 4.000,00
capite anche in caso di totale € 40.000,00
svolgimento di pitt e
incarichi; R I i et € 5230000
Art. 6, comma 1, CIN eterminate attivita aggiuntive
Coadiutori € 7.000,00
straordinario diurno €161 ora
Art. 6, comma 2, CIN straordinario notturno o festivo € 18 I'ora
straordinario festivo notturno € 25'ora
Totale P.TA € PRe0000
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DA UTILIZZARE (3) £ 220.750,00
4. Riepilogo
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE e.f. 2015 1) elnan
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE a.a. 2014/2015 (2 - € 220.801,63
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE a.a. 2014/2015 DA UTILIZZARE (3) = €220.730,00
ECONOMIE (differenza fra I'importo contrattato e I'importo effettivamente 71,63
utilizzato) (4)

1l totale delle unita di personale interessato all’accesso al fondo d'istituto &:
n. 129 unita per ore aggiuntive non d’insegnamento docenti;
n. 35 unita per attivita aggiuntive personale TA.
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5. Conclusioni.

I revisori in via preliminare rilevano il notevole ritardo con cui & stata sottoscritta l'ipotesi di
contratto integrativo e con cui la stessa & stata sottoposta al parere dei revisori, come sopra riferito.
Premesso quanto sopra, considerato che :

o il contratto collettivo & finalizzato al miglioramento della produttivita e dell’efficienza dei
servizi all'utenza, rispetta le norme di legge e non eccede la competenza ad esso attribuita
dalla contrattazione di livello superiore;

o il contratto integrativo & stato predisposto in conformita al CCNL vigente del comparto
Afam e al Contratto integrativo nazionale del 12 luglio 2011 ed & stato regolarmente
sottoscritto;

o l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

e l'importo contrattato per 'anno 2014/2015, pari a € 220.801,63 & stato determinato nel
rispetto della disposizione di cui all’art. 9, comma 2-bis, del decreto-legge n. 78/2010,
convertito, con modificazioni, dalla legge 122/2010, come modificato dall’art. 1, co. 456,
della legge 27 dicembre 2013, n. 147, e di quanto indicato nella circolare MEF-RGS n. 20
dell’8 maggio 2015, considerato che I'importo della contrattazione del 2010 (al netto delle
ore di didattica aggiuntiva pari a € 149.500,00) era pari a € 225.345,21 e che la decurtazione
operata nell’anno 2014 & di 47.554,08.

i Revisori, pur osservando che la relazione tecnica & ancora perfettibile, al fine di non pregiudicare
I'erogazione delle risorse al personale destinatario e considerato che ricorrono comunque le
condizioni necessarie alle valutazioni di competenza, esprimono parere favorevole sulla
compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa dell'Istituzione per I'armo accademico
2014/2015, ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 165/2001.

I Revisori raccomandano tuttavia che siano adottati criteri premiali nell’erogazione dei compensi
accessori e che sia rispettato il limite massimo pro capite per il personale tecnico-amministrativo
(non riportato nel contratto), il quale, ai sensi dell’art. 6 del CCNI, & pari a € 4.000,00.

Infine, i Revisori invitano il Presidente e il Direttore ad adottare tutte le misure necessarie affinché
il prossimo contratto di Istituto venga sottoscritto nei primi mesi dell’anno di riferimento nonché a
redigere la relativa relazione tecnica in maniera esaustiva e trasparente.
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I Revisori ricordano che il Conservatorio deve provvedere ad eventuali variazioni di bilancio
dell’esercizio finanziario in corso entro il 30 novembre 2015.

1l presente verbale, chiuso alle ore 12.00, viene letto, confepmato, sottoscritto. Il Conservatorio
provvede ad inserirlo nell’apposito registro.
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